FORMATO EUROPEO PER
ILCURRICULUM VITAE

Nome

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

«Date (da —a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

«Date (da —a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

INFORMAZIONI PERSONALI

COEREZZA MARCO

Italiana

Dal 13/02/2012 ad oggi: Dipendente di ruolo presso la Regione
Lombardia presso la Direzione Politiche sociali, abitative e disabilita
Struttura INTERVENTI E UNITA' DI OFFERTA SOCIALE E
TERZO SETTORE - Posizione giuridica: Inquadramento: Posizione
giuridica: D1 — Posizione economica D5 — Profilo professionale:
Funzionario con assegnazione di indennita di funzione specialistica
Mi sono state assegnate responsabilita nel campo del monitoraggio
delle unita d’offerta sociali e socio-sanitarie, della programmazione
sociale e della promozione delle attivita del terzo settore, conduzione
di gruppi di lavoro e analisi di tematiche complesse.

31/12/1981 — 29/05/1989
Comune di Somma Lombardo (Va)

Ente locale

Assunzione in ruolo a tempo indeterminato

Responsabile dell’ Area Pubblica Istruzione - Coordinamento
amministrativo e gestionale delle attivita connesse con 1’attuazione
del diritto allo studio e coordinamento pedagogico di attivita
educative dei servizi per I’infanzia e la fanciullezza

dal 30/05/1989 al 13/10/2012

Comune di Cassano Magnago (Va)

Ente Locale

Assunzione in ruolo a tempo indeterminato. Posizione giuridica: D1
— Posizione economica D4 — Responsabile di servizio

Direttore della scuola comunale dell’infanzia “L’Aquilone” di
Cassano Magnano. Progettazione del servizio a livello sia gestionale,
sia pedagogico didattico; elaborazione di proposte formative per
bambini disabili; supervisione dell’attivita didattica delle insegnanti
e responsabile della formazione in servizio; responsabile
dell’elaborazione di proposte formative per il sostegno del ruolo
genitoriale; coordinamento di progetti di rete tra scuole dell’infanzia
e primarie del Comune; tutoraggio ai percorsi formativi per
tirocinanti; monitoraggio e valutazione.
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+ Date (da — a)

» Nome e indirizzo del
Committente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni

e responsabilita

* Date (da — a)

» Nome e indirizzo del
Committente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni

e responsabilita

* Date (da — a)
* Nome e indirizzo del

Committente
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni
e responsabilita

Formazione all'estero

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da — a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da —a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

2008 — 2014 — Diversi corsi di formazione e
accompagnamento a livello nazionale, per la conoscenza e
I’utilizzo del documento promulgato dal MIUR “Indicazioni
nazionali per la scuola dell’infanzia e il primo ciclo di
istruzione”

DIESSE nazionale e Istituti scolastici pubblici e privati

Associazione professionale di insegnanti
Prestazioni occasionali
Formatore e direttore dei corsi

Dal 2011 ad oggi
DIESSE nazionale

Associazione professionale di insegnanti

Prestazioni occasionali

Co-responsabile degli incontri denominati “Bottega Infanzia”
destinati ad approfondire con gli educatori della fascia dei servizi 0-6
anni le problematiche emergenti in questo ordine di scuola

Dal 2000 ad oggi
AVASM-FISM — Associazione varesina scuole materne

Associazione di scuole
Prestazioni occasionali

Responsabile pedagogico della rete delle 160 scuole dell’infanzia e
Asili nido associate e coordinatore/supervisore della formazione

del personale educativo e direttivo — Responsabile della scuola di
formazione per dirigenti della scuola dell’infanzia

Nel 2001 ho realizzato e condotto corsi intensivi di formazione
pedagogica per insegnanti di scuola materna in Belo Horizonte
(Brasile)- su progetti del'ONG AVSI (Associazione Volontari per il
Servizio Internazionale).

Dal 2007 al 2013 ho tenuto e collaborato a progettare corsi di
formazione intensiva per educatori e formatori delle scuole a Tirana
(Albania) su progetto dellONG AVSI e della omologa SHIS —
Albania.

Dal 2010 ad oggi svolgo una supervisione a livello pedagogico della
Scuola Istituto Santa Caterina da Siena in Asuncion (Paraguay) che
comprende anche una collaborazione per la realizzazione della nuova
scuola dell’infanzia.

1975 - 1981

Facolta di Pedagogia dell’Universita Cattolica del S. Cuore di
Milano

Discipline previste dal piano di studi; filosofia, storia, pedagogica,
didattica, psicologia.

Laurea in pedagogia 110 con lode
1991 — 1994
Facolta di Psicologia dell’Universita Statale di Padova

Discipline previste dal piano di studi. Ho sostenuto e superato dieci
esami, prevalentemente in discipline psicologiche.
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studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura

e Capacita di scrittura

e Capacita di espressione
orale

Nessuna qualifica per interruzione degli studi.

Ottobre 2003 a giugno 2004

Corso di formazione per dirigenti scolastici: “Dirigere Scuole
Autonome e Libere”, progettato ed organizzato da Di.S.A.L., su
incarico delle scuole capofila, in relazione al progetto autorizzato dal
Ministero dell’Istruzione, Universita e Ricerca ai sensi del D.M.
166/2001, in collaborazione con 1’Universita degli studi di Genova.
Curriculum di base (100 ore di cui 40 residenziali): profilo
pedagogico, istituzionale e giuridico della scuola; gestione delle
relazioni e stili direttivi; qualita del servizio e valutazione di sistema;
I’autonomia scolastica.

Curriculum elettivo (60 ore tematiche) sulle problematiche del
parternariato e il lavoro di rete tra le scuole.

Attivita in situazione (formazione a distanza e progettazione in
situazione per un totale di 150 ore) che ha dato origine alla stesura di
tre progetti realizzati nell’ambito della scuola.

Attivita di autoformazione assistita (40 ore): problematiche connesse
all’elaborazione del piano dell’offerta formativa e al suo utilizzo
nella scuola.

Il percorso di formazione ha previsto anche il confronto e lo scambio
con altre realta scolastiche italiane ed estere.

Attestato di frequenza con valutazione positiva finale.

Non prevista

Giugno 2006 al luglio 2006 (30 ore).

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano — Facolta di
Psicologia Pedagogia e psicologia della fiaba. Utilizzo della fiaba a
scopi educativi e riabilitativi.

Attestato di frequenza

Italiano

Buona
Scolastica

Scolastica
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COMPETENZE DISTINTIVE (relazionali, organizzative, tecniche)

Le esperienze formative e lavorative fin qui realizzate mi hanno permesso di maturare buone competenze
in ambito relazionale volte ad sostenere e valorizzare il lavoro collaborativo finalizzato al coordinamento di
gruppi di lavoro. Queste competenze sono state acquisite, affinate e approfondite anche attraverso la partecipazione
ad attivita di formazione all’estero (Brasile 2001, Albania 2007-2010, Paraguay 2010 e 2015) su progetti di
Cooperazione internazionale con I’ONG A.V.S.1. di Milano.

Stesura e realizzazione di progetti. Progettazione di corsi di formazione. Reperimento e gestione
risorse finanziarie.

Uso dei software pit comuni: word, exel, power point e di strumenti mediali connessi.

Il periodo di lavoro trascorso in Regione Lombardia mi ha permesso di maturare una buona conoscenza del sistema
unita di offerta sociale e socio-sanitaria, di conoscerlo nella sua articolazione gestionale e organizzativa attraverso le
funzioni svolte in ambito di controlli dell’attivita di vigilanza delle ATS.

Inoltre svolgo da diversi anni una funzione di coordinamento della gestione del Registro regionale
dell’associazionismo e del volontariato da parte di Regione Lombardia e delle Amministrazioni provinciali alle quali
sono state delegate responsabilita specifiche. Tale coordinamento comprende anche un rapporto di collaborazione
con LISPA per la gestione del portale di VOLOASSO sul quale gli enti devono effettuare le diverse procedure di
iscrizione, comunicazione delle variazioni, istanza di mantenimento requisiti di iscrizione.

Dal 2016 ho seguito con particolare attenzione il processo di sviluppo della riforma del terzo settore anche mediante
la gestione e I’accompagnamento dell’attivita di approfondimento svolta dal Tavolo di consultazione regionale.
Questa attivita ha comportato il coordinamento di cinque gruppi di lavoro istituiti nel biennio 2016/2017 dove hanno
operato piu di 100 persone in rappresentanza di una cinquantina di Enti del terzo settore e che hanno permesso di
approfondire le diverse tematiche inerenti la riforma del terzo settore (aspetti giuridici, amministrativi e fiscali).

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto autorizza ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali e del Decreto Legislativo 101/2018 "Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679", il trattamento
e la pubblicazione, nel sito di Regione Lombardia nella sezione Amministrazione Trasparente, del presente
documento, delle informazioni in esso contenute e degli eventuali dati personali ulteriori ed eccedenti
rispetto alla finalita istituzionale.

Marco Coerezza

Cassano Magnago, 04 dicembre 2018
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